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Escuela de Capacitacion, Accidn Politica y Sindical.

Uno se puede capacitar, no aprender, que no es el termino exacto, si no capacitar por que
presupone la educaciéon del alma y la educacién intelectual, por eso lo primero que haremos
en estos cursos de capacitacidn, es crear los instrumentos para la mejor concrecién de los
objetivos, es decir trabajaremos la erudicién, la reflexion, el temple, el equilibrio, los criterios,
el andlisis, el discernimiento, la percepcion la comprensidn, la organizacién, la coherencia, el
encuadramiento, la iniciativa, el manejo de la informacidn, en sintesis cada una de estas
materias serviran para la construccion politica y en la formacion global (Fisica y Mental) de
cuadros politicos.

A partir de aqui desarrollaremos elementales resumenes de cada modulo.

1) Crear los Instrumentos
En este sentido, la escuela tiene la responsabilidad de hacer arraigar en nuestros hombres

SObre tOdO en IOS que tengan ese 0|e0 Sagrado de Samuel (Asi se le llama a la pasta que tienen los hombres por determinados

gustos)

la conciencia de que es necesario poner lo mejor de si, donde les toque actuar, con todas sus
fuerzas y con la mayor inteligencia, si asi lo hacemos, el proyecto tendra un futuro promisorio
y con ese ejemplo llegaremos a la masa asegurandonos la continuidad.

Esto se alcanza cuando se tiene una masa organizada, elevada espiritualmente, todos factores
que facilitan la conduccidn, y es tan natural que asi suceda que es como cuando vamos a
realizar determinada tarea primero debemos tener las herramientas idéneas para dicho
trabajo, esto economiza tiempo y esfuerzos, y estos instrumentos los debe preparar el que
quiera conducir y cuanto mejor los haya formado mas facil sera su tarea.

No es trabajo sencillo, ni para cualquiera, hay que trabajar todos los dias inculcado esa
mentalidad y cuando todos compartan de corazdn el proyecto, tendremos afinados los
instrumentos para la conduccién y ahi es donde la tarea de conducir se hace mas sencilla (es

como dirigir una orquesta sinfénica)
2) Criterio

Es indudable que esta escuela no puede ser una escuela tedrica, no puede ser solo una tribuna

., . )
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de exposicion pasiva de muchas ideas es necesario que en esta escuela se cumplan dos
funciones, que se haga un Sector de Erudicidn para capacitar intelectualmente en el
conocimiento doctrinario y de nuestra manera de pensar, pero también en necesario un sector
activo, para formar parte y estar capacitados para esa funcidn, vale decir que esta erudicidn
serd la base que le daremos al criterio de cada uno, para que con ese criterio evolucionado,

informado e ilustrado pueda tomar buenas medidas y realizarlas.

La conduccidn se comprende, no se aprende es el ejercicio del criterio y el que tiene criterio
puede realizar una conduccidn racional, pero el que no pone en juego su criterio y pretende
reemplazarlo por la memoria no llega a realizarlo nunca, por eso no es tan poco la conduccion
misma la que ensefia conduccién, esto es mas bien una facultad de la comprensién.

3) Alma

No queremos capacitar hombres que sepan enunciar bien sus proyectos, queremos capacitar
hombres para que los lleven a cabo, que tengan ideas, que posean virtudes, que les vibre el
alma, cuando lo estén haciendo, eso es Peronismo en accién, eso es lo que estamos
necesitando desde el gobierno hasta la gente incluido los mismos adversarios para realzar el
nivel de la politica.

4) Cuadros y Predicadores

La formacién de cuadros que hemos de iniciar en esta casa es una funcién principalisima para
el éxito del proyecto y de nuestra doctrina, formar hombres realizadores y formar también
predicadores los dos son indispensables para el crecimiento, en esos cuadros quien logre ser a
la vez realizador y predicador, es el hombre ideal, pero no todos tienen ambas condiciones, no
los debemos desechar, porque ellos pueden tener condiciones para hacer realizar a otros lo
que ellos no son capaces de hacer. Es indudable, que en este orden de ideas para el proyecto
todos los que lleguen a esta casa son Utiles en su medida y de acuerdo a sus capacidades.

5) Método y Criterio

Para la conduccién no sirve la memoria, no sirve la retentiva, es Util solamente el criterio,
criterio que debe estar basado primero en una erudicién suficiente, pero es inutil que un
hombre tenga un gran criterio, si no tiene los elementos basicos sobre los cuales apoyar su
criterio.

Por eso dentro de la técnica esta primero la erudicidn, o sea el conocimiento de sus
elementos, inmediatamente el ejercicio de los métodos, que son Unicos.

En el método objetivo, es decir por la percepciéon y el otro de la reflexion (Observacion) es
decir el subjetivo. Eso es lo que pone en juego el criterio, que usaremos para conducir.

Esta es una escuela activa, no todos seran conferencias si no que también nos ejercitaremos
tomando casos concretos de la vida politica y los analizaremos, no para volverlos a aplicar,
porgue no se repiten, pero si como una gimnasia que nos hard mas sabios, para todas las
situaciones que seguramente se presentaran en la conduccioén.

Es decir, es un entrenamiento asi como el boxeador pega en la bolsa o boxea con su sombra no
le va a ganar a nadie, pero se hace mas agil y diestro.

Todo esto tiene una funcioén, sirve para formar hombres capaces de tomar una resolucién
sobre la marcha de los acontecimientos diarios y de ejecutarla de modo 4gil y preciso.

Esto no es una cuestién de que uno hable y otros escuchen, eso sera por un tiempo mientras
desarrollemos la parte tedrica después la participacion serd real y efectiva de todos y cada
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uno.

6) Encuadramiento

Ahora vamos a tocar el tema y la importancia que tiene en politica un encuadramiento, dado
en tiempo y forma. La conduccidn ha evolucionado, cada nuevo dirigente altera y modifica la
conduccién, por esa razdn para su comprension es necesario ubicarse en las condiciones de
tiempo y lugar, de Tiempo por la evolucion y de Lugar por las caracteristicas de esa
conduccion.

Las viejas formas de conduccion versaban sobre caudillos o punteros, forma primaria de
conducciéon, hombres que iban detras de otros hombres hoy la modificaremos, prepararemos y
valoraremos hombres que van tras una causa.

Esa vieja forma de conduccién es explicable por la falta de cultura civica y social, en que fueron
sumidos tantos afios, sumado en algunos casos a la falta de cultura general. En este cambio
que proponemos el hombre deja de ser espectador o instrumento, para pasar a ser actor,
actua vy es parte de los acontecimientos, entonces le nace la necesidad de saber mas, quiere
conocer quiere penetrar la situacidon y entonces racionalmente comienza a formar parte de
una causa, y si forma parte quiere decir que la comparte con otros, es decir son varios los que
la comprenden como él, ahi empieza a sentirla y amarla ya que nada une a los hombres como
una causa en comun, y si esa causa es justa, se transforma en un ideal de vida.

Esto es lo que marca el Encuadramiento la diferencia entre una tarea politica con fines
electorales o personales, a una tarea politica encuadrada con fines nacionales.

7) Construccion politica (Estructura)

En la organizacion politica hay que pensar en la construccién, hay que construir en andamiaje
politico organico y rellenarlo bien, sin mirar a quien, por que la accidn politica es cuantitativa,
solo la accién de gobierno es cualitativa, de manera que al compulsar todos los elementos de
la conduccion, nosotros debemos tener como punto de partida que la perfeccidn se alcanza en
lo orgdnico, trabajando de afuera hacia dentro, alcanzando la perfeccidn orgdnica estamos
mas cerca y fécil de lograr la perfeccion de sus integrantes.

Ese debe ser el orden, pues se puede perfeccionar el contenido después de establecido el
continente antes es inutil intentarlo, estaria en contra de la ley de la organizacidn. Parte
fundamental en el continente es la creacion de la escuela, sus médulos de conocimientos, el
tiempo requerido, sus integrantes matrices, etc. Y el contenido es todo lo que se va sumando,
alumnos, organizaciones politicas, adherentes, etc.

En esto como en todo lo demds se comienza a construir desde abajo y nunca desde arriba es
inatil dar a una masa, inorganica, amorfa y andrquica un conductor primero hay que formar a
esa masa, sobre ella edificar y al final conducirla.

El conductor no es nada si los elementos de la conduccidn, no estan preparados y capacitados
para ser conducidos y no hay conduccién que pueda fracasar cuando la masa que es conducida
tiene en si el mismo sentido de la conduccion.

Que consta de cinco elementos.

1) Organizar

2) Educar

3) Ensenar

4) Capacitar
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5) Conducir

8) Temple

Algunas veces, los conductores creen tocar la gloria porque su grupo humano u organizacion
es importante y ahi comienzan a equivocarse todos los dias, el conductor es un hombre, con
todas las miserias, aun con todas las virtudes de los demas hombres abusa de su autoridad y
de su poder, y es ahi donde estriba la importancia que tiene el equilibrio en el conductor, el
perfecto equilibrio entre lo moral y su accionar, los valores morales son la base, los
intelectuales la altura, si logra ese equilibrio es el hombre para la conduccion, el hombre debe
saber esperar el momento en el que le toque actuar, lo que mas debe importarle es actuar
bien donde lo pongan y ahi debe accionar con toda la fuerza de su alma, para mejorar la
anterior gestidn, basandose en sus conocimientos intelectuales y sus valores morales, debe
conformar un instrumento que cuando actué, actué bien para ello lea ha de servir esta
capacitacioén, para alcanzar el temple y el conocimiento que madure su accionar

9) Mistica

éQue es lo mas importante para conduccidn...? Es tener una masa organica, viva, latente. Y en
lo orgdnico consideramos dos partes, la mas importante, la organizacion espiritual, porque si
ustedes toman cien personas que piensan como quieren y los juntan, en poco tiempo se
separaran solos, pero si toman cien personas que piensen de la misma manera seguro que no
se querran separar jamas esta comunién espiritual es tan férrea y el hombre la conoce con el
nombre de fuerza de espiritu.

Organizar no es solo colocar en casilleros a la gente se trata de darles un sentido y un
sentimiento similar, de nada sirve la organizacién material sin lo espiritual, si una masa esta
organizada espiritualmente alcanza la mistica, y la organizacidn material llega por afadidura.
La Doctrina no solo se ensefia, la Doctrina se inculca, no va dirigida solo al conocimiento, si no
que va dirigida al alma de los hombres, no es suficiente conocerla es necesario comprenderla y
sentirla, por eso se la inculca, la teoria que nace en si de la Doctrina, es suficiente aprenderla,
conocerla, comprenderla porque va dirigida exclusivamente al conocimiento.

10) Percepcidn, Objetiva y Subjetiva.

La accién de conjunto que va hacia un lejano objetivo no puede conciliarse con la lucha parcial
y pequeia de un problema inmediato y parcial. Esto es lo que impone el método y esto es lo
gue impone no solo un conductor para el conjunto, sino numerosos conductores auxiliares
para las partes, pues conducir las partes, es mas facil que conducir el conjunto ya que con una
visidn mas limitada alcanza.

No por ello, es una conduccidn menor, pues es tan importante el conductor estratégico como
los conductores auxiliares, tacticos, ejecutores de la estrategia elaborada por el conductor
general, el conjunto, la unidad de concepcién alcanza la verdadera unidad de accidn. Insistimos
con este tema, porque es lo primero que debemos alcanzar, si queremos avanzar rapidamente
a conducir de este modo sera agil, seguro, rapido y claro, determinado y objetivo, y es uno de
los secretos en conduccién. Y cuando hablamos de métodos en la conduccién, hablamos del
método en general, ya que el método no es solo para la conduccién politica sirve para todas
las cosas de la vida.

Praxis del método, esto es asi, uno observa un hecho real, inmediato, objetivo y lo somete
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después a ese andlisis que desmenuza las partes penetra en el fondo del tema vy saca la
realidad efectiva de los hechos, en los hechos mismos y después de esa operacion de andlisis
saca una sintesis que es lo que va a guardar en la memoria, porque retener todo el analisis es
muy tedioso solo guardamos conclusiones que se ajustan, se resumen, se sintetizan; y es esa
sintesis la que guardaremos en la mente.

Y es muy importante, todo lo que atesoremos, guardemos en la memoria ya que el hombre
sabe tanto como recuerda vy si el andlisis se olvida pero guardamos la sintesis, estamos
enriqueciéndonos en conocimiento y ya tenemos un método para lograrlo, que enriquece
nuestra inteligencia. ¢ Pero cuales son las operaciones a realizar para poner en ejecucion un
pensamiento que nace de una percepcion objetiva y subjetiva de un fenédmeno politico social,
para llevarlo a un objetivo preconcebido atreves de la realizacién de todo un sistema de
acciones?

Esto ya es mas complejo, pero si el método es complejo no sirve como método, por eso esta
etapa la comenzaremos con la reflexidn, para fijar un método objetivo para la accidn, es decir
usar la inteligencia y realizar en cada caso y en cada fendémeno, para poder abarcarlo,
analizarlo y darle solucién.

Es simple, es como hace el médico cuando nos examina observa, estudia historia clinica,
sintomas, hace su propio andlisis, los chequea con radiografias, etc. y saca sus conclusiones
finales y ahi determina es decir receta.

11) Informacidn

Todo esto, nos va a ayudar a reflexionar a fijar métodos, objetivos para el hacer, accionar,
ejecutar, es decir estaremos realizando un proceso inteligente para llevar a cabo en cada caso
y con cada fenédmeno para abarcarlo y darle solucién, como hace el médico. Siendo la
conduccién un arte simple y todo de ejecucion, al método al que reducirlo al menor nimero
de operaciones es lisa y llanamente un calculo de posibilidades que se realiza mediante un
proceso que va eliminando factores, en el cual juegan dos grandes sectores, los favorables y
los desfavorables para esa accién.

Cuando el tiempo apremia, el mejor método la intuicidn, pero esto es muy subjetivo, depende
del momento las circunstancias y los poseedores de esa intuicidn, por eso es muy importante
la informacion que maneje el hombre que actua en politica es tan importante que podemos
afirmar que es la base del éxito.

La primera ayuda para el conocimiento y su posterior crecimiento, es la informacién, por todos
los medio posibles, desde el informe parcial hasta la percepcion propia y visual, esto permitira
ampliar la capacidad objetiva y no errar el camino.

Para esto es muy importante depurar la informaciéon; donde se toma la noticia, su
comprobacién, se reafirma o se descarta por falsa, y se analiza la situacion mediante el
conocimiento directo. ¢ Qué significa esto? Cuando el problema es demasiado confuso, se va al
lugar, se conversa con los protagonistas, se penetra la situacidn para luego llegar a una
conclusién lo mds acertada posible. La informacion es todo un arte, como captarla, como
depurarla, cual es la noticia y cual es el rumor, uno utiliza la apreciacién general para
informarse y la particular para ir evaluando, para la conformacién de la situacion es necesario
siempre dar o tener las noticias de la situacidn general y también las noticias de la situacién
particular de cada una de las partes. Uno utiliza la situacion de conjunto para la apreciacion
general y utiliza las partes para la apreciacién de la situacidn particular o local.
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La situacion, siendo el punto de partida de todo el método, depende del acopio de datos de la
observacion y de informacién, es una tarea de los que van buscando y trayendo todo lo util
para conformar la situacion.

12) Apreciacion

El mejor método para realizar la apreciacion es tener claro de que se compone una situacion,
porque en el analisis, tenemos que ir tomando las partes de la situacion analizdndolas y asi
sabremos de que se compone la situacion ello en primer lugar se compone de personas, el
elemento humano en toda apreciacion politica es el elemento preponderante. Trabajamos con
hombres y para hombres, asi lo consideremos aisladamente o en grupo.

De manera que el primer factor de andlisis es la fuerza con que contamos, llamese partido
sindicato, agrupacioén, etc. Para nosotros, es necesario el primer analisis sobre la fuerza.

El segundo, la situacién de lugar, es decir donde actla y como actua esa fuerza, en otras
palabras el escenario que hay que analizar porque hay una relacién constante y fundamental
entre el hombre y su escenario de accion.

El tercer elemento es el espacio, vale decir, todo lo que juega: situacién de lugar, de distancia,
de circunstancias, etc.

El cuarto elemento es el tiempo, es decir el momento actual de la evolucién de los hechos, del
fenédmeno social, politico y del econdmico.

Resumiendo, lo primero es la fuerza, lo segundo el escenario en que actua la fuerza, lo tercero
las condiciones de lugar y el cuarto las condiciones de tiempo: Estas son las bases elementales
para llevar adelante una real e inteligente apreciacion.

13) Proceso de la construccion politica.

Cada hombre debe hacerse antes de la accidn las siguientes preguntas.

1) ¢éQué quiero?

2) (A donde Voy?

3) ¢Qué busco?

...Cuando haya aclarado el panorama, todo lo subordina a esa necesidad y trabaja para ella.

No es facil encontrar muchos hombres que sepan lo que quieren, por eso lo primero que ha de
surgir es una pregunta clave: ¢ Que quiero hacer? Esa es la finalidad para la cual uno trabaja, se
coloca el objetivo y de ahi se extraen todas las conclusiones mirando el objetivo y todo lo que
sirve y suma a dicho objetivo.

Aislando, analizando, focalizando, tendra todos los caminos que conducen al objetivo buscado,
podra apreciar los factores favorables y la forma de aprovecharlos como asi también los
factores desfavorables y su forma de neutralizarlos también donde estd la fuerza que lova a
llevar, todo surge de esa apreciacidn, con ese objetivo y con todas esas conclusiones surge el
real y valedero plan de accidn desarrollar con un minimo de riesgo.

Ese es el proceso metddico de la construccidn politica, y ahora que uno tiene un plan de accién
viene lo mas dificil que es la ejecucion.

14) Objetivos maximos

La estrategia politica, es la serie de medidas y acciones que la conduccidn general, establece
dentro del marco total para preparar las mejores condiciones de la lucha tactica en los lugares
donde ella se realiza.

Visitenos en www.peronjuan.com.ar
Email: jperon@peronjuan.com.ar



http://www.peronjuan.com.ar/�
mailto:jperon@peronjuan.com.ar�

Por ejemplo, en nuestra conduccién politica estratégica los mayores objetivos como
orientacién estratégica que nos dejara el General Peron, son: La Justicia Social, La
Independencia Econdmica y La Soberania Politica.

Estos maximos objetivos han sido elegidos, porque si nuestros propios adversarios quieren
actuar con grandeza como argentinos de bien, tendran que aceptar y reconocer como
supremos, a nuestros objetivos.

15) Intransigencia

La politica, a pesar de tener compafieros bastantes intransigentes, es un juego de
transigencias, se debe ser intransigente solo en los grandes principios, hay que ser transigente
y comprensivo y conformarse con alcanzar la mitad de nuestros deseos, dejando la otra mitad
al resto del grupo, tratando con inteligencia que en nuestra mitad este la parte del timén, es
decir el que conduce la situacion y siempre ser tolerante muy tolerante hasta con la
intolerancia, ese es unos de los artes mayores de la politica.

La conduccidn politica a algunos se les hace dificil, porque es una cuestion de tacto, de
ductibilidad y aplicacion constante y consciente de los métodos de la conduccidn, ya que en
politica cuando se toma una mala medida no tiene arreglo y dirdn que es un torpe o un sin
verglienza y eso es muy dificil de revertir.

16) Iniciativa

El hombre no solamente es haragan para trabajar materialmente, sino que también lo es para
trabajar intelectualmente, con tal de no pensar se mueve por el camino hecho por otros y eso
en conduccion es gravisimo.

Cada conductor ha de tener permanentemente una iniciativa y decimos que el conductor
politico debe llevar una resolucion adelantada en el bolsillo, porque los hechos se
desencadenan con rapidez tan grande, que a menudo no hay tiempo de concebir o analizar los
efectos de una realizacidn adversa, por eso la iniciativa sumada a la intuicién, sin olvidar la
percepcién juega un papel extraordinario.

A que estar siempre pensante, que se puede hacer de nuevo, que cosa va a dar resultados, por
pequeiios que sean, porque las grandes cosas se componen de pequefias cosas, y son
justamente las pequefias cosas las que no deben descuidarse.

La iniciativa que muchos olvidan tiene una fuerza tremenda, aprovechada la iniciativa de un
hombre puede lograr éxitos inesperados, asi como una de las grandes fuerzas de una mujer es
la intuicidn que cuando la sabe aprovechar, sorprende con los resultados.

17) Analisis

En esta escuela, no queremos formar hombres o mujeres solo capaces de hablar, formaremos
personalidades capaces de tomar una resolucion criteriosa, légica y ejecutarla esa ejercitacion
es la que va a ir dandole a uno alas para comenzar el vuelo, podemos plantear una situacion
producida hace un tiempo, se estudia criticamente y se analiza porque fracaso o triunfo, que
factores influyeron etc., esto se practica como una gimnasia para hacer mas habiles, agiles y
experimentados, ese es el camino para ejercitar la conduccidn.
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Todavia no existe una ciencia que capacite al hombre para realizar este tipo de tareas, la
ciencia en general difiere del arte y se rige por leyes aqui prima el criterio, la solidaridad, el
conocimiento y los buenos deseos de superarnos para alcanzar la grandeza de la nacién sin
olvidar la felicidad de nuestro pueblo.

Los mddulos a desarrollar implican profundos trabajos sobre: las virtudes, el criterio, el
equilibrio, el temple, la erudicidn, la reflexidn, la disciplina, obediencia, el analisis, el
discernimiento, comprensidn, la percepcidn, la organizaciéon, el encuadramiento, la iniciativa,
la informacidn, es decir una construccidn politica desde lo moral y social basado en la
coherencia que debe primar en todo hombre que sienta y tenga deseos de participar y crecer
activamente en la politica nacional.
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